
Результаты 
методической 
работы 
педагогического 
коллектива и 
реализации 
проектов в 2020г. 
Задачи на 2021г. 

Заместитель директора по НМР

Т.Ю. Крашакова

Педагогический совет

10 февраля 2021г.



Совершенствование содержания 
реализуемых  ОП

С учетом изменений в 
законодательстве, ФГОС, ПС

Совершенствование технологий 
обучения и воспитания
Внедрение ДОТ в образовательный процесс

Разработка и реализация ДООП

Развитие кадрового потенциала
Повышение квалификации 
формальное и неформальное. 

Олимпиадное движение и НИРС

В рамках проектов «Успех каждого 
ребенка»  и «Одаренные студенты»

Методический консалтинг

ЛНА     Сопровождение

Наставничество, ШМП, ШПМ

Инновационная деятельность

Разработка и реализация ИОП, 
участие в реализации федеральных 
проектов

Направления методической работы



Новые законодательные 
акты

Актуализация ПС,
Новые компетенции ВСР

Изменения во ФГОС 
СОО и СПО

1. Изменения в ФЗ «Об образовании в РФ»

2. Изменения в Приказ № 464 (Порядок СПО)

3. Приказ о практической подготовке

4. Приказ о порядке зачета

5. Приказ о профессиональном обучении

6. Приказ о реализации ОП в сетевой форме

1. Изменения во ФГОС СОО

2. Изменения во ФГОС СПО 

09.02.06, 09.02.07, 

15.02.15, 23.02.07, 

15.02.12, 15.02.14, 

11.02.15, 38.02.01

1. Актуализировано более 100 ПС

2. В Чемпионатной линейке –

новые компетенции

(Организация строительного

производства, Сметное дело и

др.)

1. Совершенствование содержания реализуемых  ОП

2020 -
2021

2020,

2021

2020
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05

02

0301

Актуализация образовательных программ

Актуализация РУП

Изменены структура и содержание 
общеобразовательного цикла

Учтено практическое обучение

Введен квалификационный экзамен

Актуализация содержания

индивидуального проекта 

Выделен в РУП

Закреплен за 
конкретной УД

Актуализация рабочих

программ ООД

Учет ФГОС СОО, ПООП 
СОО, федерального 
перечня учебников

Актуализация рабочих

программ УД и ПМ

Определение структуры 
практической подготовки

Актуализация ПМ по 
«рабочей профессии»

Актуализация программ

практики 

Учет требований ПС

Учет подготовки к ДЭ



Разработка, утверждение и издание 
структурных элементов образовательных программ

Общий объем – 110 

печатных листов 

Методические 

рекомендации и 

методические указания

Программы учебных 

дисциплин, Проф. 

модулей, Практик

Рабочие тетради, 

ККОСы, КИМы

УЧЕБНИКИ И УЧЕБНЫЕ 
ПОСОБИЯ 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ 
РАЗРАБОТКИ

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ 
ЛИТЕРАТУРА 

МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОСОБИЯ 

151342 274

План изданий 2020 года выполнен на 112 %

22

Общий объем – 958 

печатных листов 

Общий объем – 384

печатных листов 

Общий объем – 468 

печатных листов 

Учебники, Учебные 

пособия, Конспекты 

лекций



Совершенствование содержания реализуемых  ОП

Проблемы, задачи, перспективы

• Изменения во ФГОС СПО требуют пересмотра 

содержания РП

• В структуре ОП – новые компоненты: рабочая 

программа воспитания и  календарный план 

воспитательной работы 

• Требования ФГОС СОО – 12 (14) учебных дисциплин в 

общеобразовательном цикле, профильные  УД – на 

углубленном уровне

• Риск новых ФГОС

• Перспектива ВПР на 2 курсе после завершения 

освоения ООЦ (профильные УД)

Проблемы

• Актуализация ОП (ПЗ, РП, КИМ) с учетом 

изменений ФГОС (новые ПК) и новой 

структурой

• Разработка и утверждение рабочих программ 

воспитания и  календарных планов 

воспитательной работы по каждой 

специальности

• Актуализация РУП (ООЦ),  РП профильных  ООД 

(профильных)

• Обновление учебно-методического 

обеспечения ООЦ 

Задачи 



2020-2021 уч.г. 2021г.

Организация обучения по заочной 

форме в смешанном формате

Сочетание традиционного 

обучения и обучения с 

применением ДОТ (50/50)

Переход на электронные 

журналы (СГО)

Подготовительная работы

Обучение, инструкции

Сопровождение

2020-2021 гг.

Разработка электронных 

учебных курсов 

Разработка ЛНА – «Положение о ЭУК»

Организация семинара-практикума по 

разработке и применению ЭУК

Кратко опишите событие, 

перечислите участников

Систематизация ЭОР в СДО 

2. Совершенствование технологий обучения и воспитания

Внедрение ДОТ в образоват ельный процесс

2020г. 



Технологии: Технология BYOD, Методика EDU SCRUM,  Геймификация в 

образовании, Сторителлинг, Технология проектного обучения

Обучающие семинары Мастер-классы 

Создание электронного 

ресурса для преподавателей

Самообразование

Освоение и применение современных образовательных технологий

2. Совершенствование технологий обучения и воспитания



Актуализация локального акта

Положение о разработке и реализации 
ДООП, новая форма Договора

Актуализация (разработка) ДООП 

объединений

Разработаны или актуализированы 
ДООП секций НИОС (9 программ), 
спортивных секций (9 программ), 
творческих объединений (8 программ), 
ДООП ОСО и отделений  (5 программ).

Заполнен модуль «Доп. образование» в 

ГИС «Образование» (Цифровой колледж)

Внесены данные по 250 учащимся ДООП, о 
руководителях объединений, загружены ДООП

Разработ ка и реализация ДООП, воспит ат ельно-образоват ельных 

проект ов





3. Развитие кадрового потенциала



По программам повышения 
квалификации  ЧИРПО по 
профессиональной деятельности 

Преподаватели  (педагогика + ИКТ) -
32

Специалисты - 2

Руководители  - 3

По программам 
профессиональной  

переподготовки 

ГБУ ДПО ЧИРПО – 5

Организации ВО и ДПО  - 4

По программам повышения 
квалификации Союза 
Ворлдскиллс Россия

«5000 мастеров» - 7 чел.   

Эксперт РЧ – 4 чел. 

Эксперт ДЭ - 9 чел. 

«Конструктор карьеры» - 10 чел.. 

«Наставник Билета в будущее» - 13 чел.

Эксперт НОК – 4 чел.

В МЦК  - 4 чел. 

По программам повышения 
квалификации НАРК, МЦК, проектов 

Формальное повышение квалификации - внешнее

За 2020 год прошли обучение по дополнительным профессиональным программам - 97 
человек

Итог:  сертифицированных экспертов – 3 
экспертов-мастеров - 6

По специализированным 
программам ПК 

15 чел. по 8 –ми 
программам



ЮУрГТК – площадка ОМО

преподавателей УГС 08.00.00,

21.00.00, 54.00.00; площадка

ОкрМО педагогических

работников УрФО по УГС

09.00.00

Опишите решение
За 2020 год  сорока  

педагогическими и 

руководящими работниками 

колледжа подготовлено 34!!! 

выступления на 26 заседаниях 

областных и окружных 

методических объединений

Неформальное повышение квалификации

Участ ие в работ е ОМО, ОкрМО



Педагогические работники колледжа работают в

составе:

✓ ВТК по разработ ке мет одических мат ериалов
по направлению «Финансовая грамот ност ь»:
Якушева Л.В., Шляпкина Е.А., Пашкевич Л.В,

Халиуллина Р.Ф., Орлова Т.Н., Клушева А.А.,

Боронникова Е.В., Голенищева Г.И.

✓ ВТК по разработ ке мет одических указаний по
практ ическим работ ам для специальност и
09.02.07: Шибанова В.А., Ершова О.В.,

Котельников В.В., Ювченко И.А.

✓ ВТК по разработ ке мет одических
рекомендаций по экологическому просвещению
в ПОО – Аюпова Р.Ф.

✓ ВТК по разработ ке мет одического обеспечения
практ ических работ по «Элект рот ехнике» -

Ябыков К.Ж., Василенко И.Н.

Неформальное повышение квалификации

Участ ие в работ е област ных ВТК, рабочих групп 

✓ рабочих групп по разработ ке ЭОР для
наполнения регионального репозит ория:

Андронова Н.В., Шафигина Р.И., Чиняева С.А.,

Логинова М.Я., Алябьева О.Е., Озорнина Н.В.,

Рявкина А.В., Лапухина М.В., Шибанова В.В.,

Кобзева В.В., Орлова Т.Н., Ахмадеева Н.В.



Выступления преподавателей на семинарах: «Создание современной цифровой образовательной

среды по специальности посредством внедрения в образовательный процесс электронного обучения

и дистанционных образовательных технологий», «Особенности организации исследовательской

творческой работы с обучающимися в 2020 – 2021 учебном году»

Неформальное повышение квалификации

Участ ие (акт ивное) в конференциях, семинарах, форумах



Неформальное повышение квалификации

Участ ие в конкурсах профессионального маст ерст ва

Интерактивность

Щелкните кнопку Интерактивность для редактирования этой интерактивности



Журнал ЧИРПО вошел в Перечень 

рецензируемых научных изданий (ВАК)

Неформальное повышение квалификации

Публикации ст ат ей по акт уальным педагогическим проблемам

За 2020 год опубликовано 28 научных статей, 
подготовленных 26 авторами, из них 6 статей 7-
ми авторов в научный журнал «Инновационное 
развитие профессионального образования»

Статьи подготовлены: 

И.И. Тубер, Т.Ю. Крашакова, Н.М. Старова, Н.С.
Саломатина, Л.А. Садохина, С.А. Чиняева, В.В. Жданов,
И.Н. Гущин, Н.В. Ахмадеева, Ю.А. Гущина, Т.А.
Максимова, Е.А. Шляпкина, А.В. Здорова, О.А. Брага,
С.Н. Лобанова, Л.Н. Маковецкая, О.И. Фуксман, Е.В.
Боронникова, Т.И. Медоева, Н.В. Озорнина, О.В.
Коротыч, Т.Н. Орлова, О.В. Агеева, А.А. Клушева, О.В.
Ершова



Высшая 
квалификационная 

категория

Состав педагогических работников: :  156 преподавателей, 1 мастер производственного обучения, 6 

методистов,  4 педагога-организатора, 2 социальных педагога, 2 педагога-психолога, 

преподаватели-организаторы ОБЖ – 2, руководитель физвоспитания – 1, воспитатели - 6

Первая 
квалификационная 

категория 

Без категории Работают в ЮУрГТК
менее 2-х лет 

По состоянию на 01 февраля 2021 года

46% 30% 23,5% 13,7%

Аттестация педагогических работников

Квалификационный состав 



Высшая квалификационная 

категория – 15 человек.

Из них подтвердили высшую 

категорию – 8 чел., повысили – 7 

чел.

Первая квалификационная 

категория – 10 человек.

Из них подтвердили – 2 чел., 

аттестовались впервые – 8 чел.

Должны пройти аттестацию (План 2021 года)

На соответствие занимаемой должности или на первую 

категорию (впервые) 25 педагогических работников,

Подтвердить высшую или повысить категорию с 1 на высшую –

19 человек -

Ат т ест ация педагогических работ ников

Повысили (подтвердили) квалификационную

категорию в 2020 году 

Статья 49 Федерального закона 
«Об образовании в РФ»

1. Аттестация педагогических работников

проводится в целях подтверждения
соответствия педагогических работников
занимаемым ими должностям на основе
оценки их профессиональной деятельности и
по желанию педагогических работников в
целях установления квалификационной
категории.



Организовать подготовку и участие в областных конкурсах

профессионального мастерства по УГС 09.00.00, 15.00.00, 22.00.00,

23.00.00

Задачи
Провести колледжный конкурс на лучшую методическую разработку

он-лайн занятия

Продолжить работу педагогических работников в составе ВТК,

рабочих групп ОМО

Обеспечить участие преподавателей в программе Союза

Ворлдскиллс Россия «5000 мастеров»

Актуализировать Положение об аттестации на соответствие

занимаемой должности, провести аттестацию на соответствие

занимаемой должности всех педагогических работников,

подлежащих аттестации, квалификация которых не соответствует

требованиям к первой квалификационной категории



Олимпиадное движение 
и НИРС
В рамках проектов «Успех каждого ребенка»  и 
«Одаренные студенты»



1 2

4 3

5

Научно-исследовательское общество студентов

Секция: История и краеведение

Руководитель: Коротыч Ольга 
Валерьевна

Состав: 19 студентов

Секция: Психология, педагогика, 
социология»

Секция: Экология Секция: Естественные науки

Секция: Профессиональные 
проекты  

Секция: Технические 
проекты 

Руководитель: Шляпкина Екатерина 
Аркадьевна 

Состав: 10 студентов

Руководитель: Аюпова Роза 
Фахретдиновна

Состав: 10 студентов

Руководитель: Гущина Юлия 
Андреевна

Состав: 12 студентов

Руководитель: Михайленко 
Юлия Николаевна

Состав: 12 студентов

Руководитель: Василенко Ирина 
Николаевна

Состав: 17 студентов .

8

5
Секция: Информационные 
технологии

Секция: Техническое творчество. ТРИЗ 
Руководитель: Алябьева Олеся 
Евгеньевна

Состав: .20 студентов

Руководитель: Шибанова 
Валентина Александровна

Состав: .14 студентов

5 6

7

5

9

1

Секция: Профессиональное 
творчество

Руководитель: Балакин 
Александр Сергеевич

Состав: 23 студента



1

2

3

4

Областной фестиваль 
технического творчества 
«Траектория технической 
мысли»

Областной конкурс технического
творчества – 3 место (рук. Алябьева О.Е.)

Областной конкурс рационализации и
изобретательства - 3 место (рук.
Алябьева О.Е., Белянко Е.С.).

Областной конкурс научно-популярных 
статей «Формула будущего» – 1 место 
(рук. Мороз Ю.А.), три 2 места ( рук. 
Гущина Ю.А., Василенко И.Н., Коротыч
О.В.),  3 место (рук. Шляпкина Е.А.), 

Областной конкурс  3-D проектов – 1 место (рук. Фуксман О.И.)

НОУ

ДПТ

Тех. тв-во

Худож. тв-во

Результаты участия в областных мероприятиях 
(Календарь мероприятий 2020г.)



1

2

Областной фестиваль 
декоративно-прикладного 
творчества «Мозаика 
ремесел «Сотвори добро»

Областной конкурс декоративно-
прикладного творчества «Уральский 
мастеровой» среди обучающихся и 
педагогических работников 
профессиональных образовательных 
организаций:

Категория: СТУДЕНТЫ

Городской этап – 1 место (рук. Каныгина
О.В.), 3 место (рук. Шах Н.Ю.),

Категория: ПЕДАГОГИ

Городской этап – 1 место Шах Наталья 
Юрьевна

Результаты участия в областных мероприятиях 
(Календарь мероприятий 2020г.)

Финал: 1 место в категории 
студентов (рук. Каныгина О.В.)

Общее число  участников – 12,
Координатор: Шах Наталья Юрьевна

ДПТ

НОУ

Тех. тв-во

Худож. тв-во



1

2

3

4

Он-лайн конференции 
национальной 
образовательной программы 
«Интеллектуально-творческий 
потенциал России»

Всероссийском  конкурсе «Созидание и 
творчество – Осенний конкурс» -
десять 1-х мест и два 2 места (рук. 
Гущина Ю.А., Шляпкина Е.А.)

Всероссийская он-лайн конференция 
«Юность. Наука. Культура» – два 1-х 
места (рук. Гущина Ю.А., Шляпкина Е.А.)

Всероссийский Тимирязевский конкурс 
научно-исследовательских, опытно-
конструкторских проектов молодежи в 
сфере АПК «АПК – МОЛОДЕЖЬ, НАУКА, 
ИННОВАЦИИ» 1 место (Гущина Ю.А.)

XVIII Всероссийский  
молодежный форум «ЮНЭКО» -
1 место (рук. Гущина Ю.А.)

Тех. тв-во

ДПТ

НОУ

Худож.тв-во

Всероссийские мероприятия для талантливой 
молодежи



V Всероссийская студенческая олимпиада системы Главбух,,
Всероссийский конкурс "Научный потенциал - XXI (осенний конкурс)«,
Всероссийская дистанционная олимпиада философии "Истоки, смысл
и предназначение философии«, Всероссийская дистанционная
олимпиада философии "Исторический путь философии«,
Всероссийская дистанционная олимпиада по философии "В
лабиринтах философской мысли«, Всероссийская дистанционная
олимпиада по истории ВОВ «Величайшая в истории победа»,
Всероссийская дистанционная олимпиада по Всеобщей истории,
Всероссийская олимпиада для студентов по дисциплине "Правовое
обеспечение профессиональной деятельности«, Всероссийская
дистанционная олимпиада по правоведению "Основы трудового
права РФ«, Всероссийская олимпиада по английскому языку,
Всероссийская олимпиада по математике и ИКТ, Всероссийская
олимпиада Информационные технологии в профессиональной
деятельности, Всероссийская дистанционная олимпиада по русскому
языку имени Кирилла и Мефодия, X Всероссийский конкурс
социальной рекламы "Взгляд молодых», Всероссийская онлайн-
олимпиада по финансовой грамотности 2020-2021 уч.г., VII
Всероссийская олимпиада "Устройство и ремонт автомобилей«,
Всероссийская конференция учащихся "Созидание и творчество« и
другие

Всероссийские и международные мероприятия  
(заочные и он-лайн)

Гнетова Светлана Николаевна,
Логинова Мария Яковлевна, 
Гущин Иван Николаевич, 
Агеева Ольга Владимировна, 
Коротыч Ольга Валерьевна, 
Шляпкина Екатерина Аркадьевна, 
Якушева Лада Валентиновна, 
Денисова Марина Викторовна, 
Голенищева Галина Исмагиловна,  
Клушева Айгуль Амангельдиновна, 
Орлова Татьяна Николаевна, 
Кузнецова Ольга Владимировна, 
Шах Наталья Юрьевна,  
Ахмадеева Наталия Владимировна, 
Халиуллина Регина Федоиловна , 
Лобанова Светлана Николаевна,
Варганова Мария Сергеевна,
Пашкевич Людмила Викторовна,
Тавхутдинова Эльза Хикматовна,
Кривошеева Вероника Владимировна,
Боронникова Елена Валерьевна и др. 



1 места (ЗОЛОТО):

«Архитектура» – Гинтер Майя (Фуксман О.И.),

«Промышленная робототехника» Просолов 
Павел (Строев Ю.Н.)

«Аддитивное производство» - Гордеев 
Александр (Алябьева О.Е.)

«Технологии информационного 
моделирования BIM» - Блинов Максим и 
Могильников Кирилл (Саломатина Н.С.)

«Геопространственные технологии» -
Вишняков Михаил и Затопляев Егор (Халилова 
И.В.)

«Кирпичная кладка» - Чертов Алексей 
(Доможирова Р.М.) 

«Бухгалтерский учет» - Сгибнева Анастасия 
(Логинова М.Я.)

2 места (серебро):

«Промышленная робототехника» Костромитин Савелий (Захаркина Ж.А.)

«Технологии информационного моделирования BIM»  - Егоров Евгений и 
Симагин Максим (Саломатина Н.С.)

«Электромонтаж» - Антонов Данил (Ябыков К.Ж., Балакин А.С.)

«Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома» - Пустовалова 
Анна (Андронова Н.В.)

Чемпионатное движение 
VIII Открытый региональный 
чемпионат «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia) 
Южный Урал в 2020 – 2021 учебном 
году

3 места (бронза):

«Сметное дело»  Гордиевский Евгений (Егорова М.А..)

«Токарные работы на станках с ЧПУ»  - Нестерюк Максим (Падюков Ю.А..)

«Ремонт грузовой техники» Козлов Сергей (Полунин И.А..)



Задачи в рамках 
направления Ключевые задачи:

✓ Организовать подготовку и 
участие в отборочных 
соревнованиях и финале 
Национального чемпионата
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) 2021 

✓ Принять участие и организовать 
работу площадок на базе 
колледжа 2-ой части Открытого 
регионального чемпионата 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) Южный Урал в 
2020 – 2021 учебном году 

1. Провести колледжные олимпиады 
профессионального мастерства по ВСЕМ 
реализуемым специальностям по единым 
требованиям (до 27.02.2021)

2. Принять участие в областных олимпиадах 
профессионального мастерства студентов по 
УГС 08.00.00, 09.00.00, 15.00.00, 22.00.00, 
23.00.00

3. Организовать подготовку и участие в областном 
конкурсе научно-исследовательских работ 
студентов 2021г.

4. Организовать подготовку и участие в 
мероприятиях областных фестивалей 
технического творчества «Траектория 
технической мысли» и декоративно-
прикладного творчества «Мозаика ремесел»



РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТОВ

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ  
КОМАНДЫ ПРОЕКТА 

Формальное (до 50 человек)  

и неформальное (все 

участники проекта)

ОПЫТ РЕШЕНИЯ СЛОЖНЫХ 
ЗАДАЧ, РАСШИРЕНИЕ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С 

ПАРТНЕРАМИ

Поставщики, предприятия-

партнеры, ОО ВО, ПОО, ОО 

ДПО, школы и т.д.

НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ, 
УКРЕПЛЕНИЕ ИМИДЖА

Повышение мобильности 

выпускников, подготовка к ДЭ, 

обучение педагогов из ПОО РФ, 

преподавателей колледжа без 

затрат на командировочные 

расходы, опыт участия в 

программах ВСР

ВНЕБЮДЖЕТНЫЙ ДОХОД

Средства на развитие МТБ

ПРОЕКТ

Прое́кт (от лат. projectus — брошенный вперед, выступающий, выдающийся вперёд) — согласно
новому стандарту ISO 21500 — уникальный набор процессов, состоящих из скоординированных и
управляемых задач с начальной и конечной датами, предпринятых для достижения цели. Достижение
цели проекта требует получения результатов.



Интерактивность

Щелкните кнопку Интерактивность для редактирования этой интерактивности



В соответствии с Перечнем поручений Президента
РФ на основе «Союза «Агентство развития
профессиональных сообществ и рабочих кадров
«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»
учреждена AНО «Агентство развития
профессионального мастерства (Ворлдскиллс
Россия)» (01.02.2021).

Перспективы проектов WSR



ПКО 2021

! Планирование и подготовка



Проект
«Цифровая 

образовательная среда»

✓ Цифровой колледж
✓ Цифровая библиотека
✓ Цифровая воспитательная среда
✓ Электронное обучение и ДОТ
✓ Электронное портфолио 
✓ Информационные системы (ФИС/ГИС)
✓ Новый сайт



Цифровой колледж

Единая платформа 

служб обеспечения

Автоматизация процессов Техническое обеспечение

1С: КОЛЛЕДЖ (Учебная часть, Приемная 
комиссия, Научно-методический центр, 
Бухгалтерия, Учебные отделения, Отдел 
кадров, Библиотека)

ГИС «Образование в Челябинской 
области»: Учебные планы, контингент, 
ДООП, Электронный журнал, Е-модуль

✓ Движение контингента

✓ Распределение нагрузки

✓ Учет успеваемости

✓ Выполнение планов по качеству

✓ Рейтинг преподавателей

✓ Аттестация 

Мультимедийное 
обеспечение лекционных 
аудиторий

Компьютерные классы и 
лаборатории 

01



Цифровая библиотека

Восстановлена электронная 
база, поврежденная в период 
дистанционного обучения 

01

Эффективное 
использование 

потенциала 
ЭБС 

пользователями 
библиотеки

обучающие занятия для студентов 

обучающие занятия для преподавателей в 
рамках Школы молодого педагога

выпуск памяток, рекомендаций, закладок

информирование через социальные сети 
(Вконтакте, Instagram), внутренний портал 

колледжа



Интерактивность

Щелкните кнопку Интерактивность для редактирования этой интерактивности



ЭО и ДОТ Электронное обучение и ДОТ

Систематизация ЭУК в СДО

Четкая картина обеспеченности ЭУК
каждого цикла, каждой специальности

Создание ЭУК для заочной формы 

обучения в смешанном формате

Разработка (копирование имеющихся и
перестройка, актуализация) ЭУК
исключительно для студентов-
заочников

Совершенствование ЭУК в СДО

Внедрение новых элементов,
повышение интерактивности курсов,
сопряжение с открытыми обучающими
системами .

Введение в образовательный процесс 

электронных журналов

Работа в ГИС «Образование» -
Цифровой колледж



DisadvantagesЭлектронное портфолио
преподавателя

Проведение колледжного конкурса 
студенческих портфолио с привлечением 
работодателей и (или) их объединений

Разработка и реализация 
воспитательно-
образовательного проекта в 
рамках профессионально-
ориентирующего направления

Портфолио 
карьерного
продвижения
студента 

Выбор электронной оболочки 
(программного решения) портфолио, 
обучение студентов, формирование 
базы готовых портфолио



Обновление компьютерной
и программной базы

Аттестация сервера  для ГИС «Образование в 
Челябинской области»

Приобретение программного продукта iSpring Suite 

Обновление ранее уставленного ПО (Renga и др.)

01
Результаты 2020 года



Обновление компьютерной
и программной базы

Увеличение пропускной способности Internet в МСК

01
Планы 2021



Введите 
название курса

ВВЕДИТЕ КАТЕГОРИЮ КУРСА


