
Проект решения педагогического совета 

№ 59 от 13 октября 2021г.  

«Воспитание профессионала: от стратегии к действию» 

1. В части нормативно-правового регулирования: 

- Разработать и утвердить Положение о классном руководстве с учетом критериев оценки 

деятельности работников, осуществляющих классное руководство  

отв. Родионов С.Л., Шимбарова С.А., срок – до 01.11.2021 

- Разработать и утвердить Положение о разработке и утверждении рабочей программе 

воспитания по специальности, актуализировать Положение о разработке и утверждении 

основных профессиональных образовательных программ 

отв. Крашакова Т.Ю., срок – до 01.11.2021 

2. В части программно-методического обеспечения:  

- произвести корректировку (актуализацию) рабочих программ воспитания по 

специальностям с учетом примерных программ воспитания, разработанных ФУМО в системе 

среднего профессионального образования 

отв. Крашакова Т.Ю., Старова Н.М., рук. спец., срок – до 01.12.2021 

- актуализировать рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, 

КТП  с учетом включения личностных результатов обучения и общих компетенций структуру 

содержания и контроля 

отв. Крашакова Т.Ю., Старова Н.М., рук. спец. и предс. ПЦК, срок – до 01.12.2021 

- совершенствовать межведомственное взаимодействие по всем шести направлениям 

воспитательной работы 

отв. заместители директора, курирующие направления – в течении года 

3. В рамках профессионально-ориентирующего направления: 

- обеспечить реализацию мероприятий проекта «Портфолио карьерного продвижения – 

залог успешной карьеры», провести колледжный конкурс на лучшее электронное портфолио 

карьерного продвижения студентов 

отв. Крашакова Т.Ю., Старова Н.М., рук. спец. и предс. ПЦК, срок – в течении года, 

- организовать подготовку и принять участие в IX открытом региональном чемпионате 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Челябинской области 2021 по компетенциям, 

соответствующим реализуемым специальностям  

отв. директор, зам. директора, эксперты, срок – ноябрь – декабрь 2021г. 

-  организовать подготовку и принять участие в отборочных соревнованиях и финале 

национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в 2022 году 

 отв. директор, зам. директора, эксперты, срок –  2 семестр 2021-2022 уч.г., 

- провести колледжные олимпиады профессионального мастерства по всем реализуемым 

специальностям, принять участие в областных олимпиадах профессионального мастерства  по 

реализуемым УГС  

отв. Крашакова Т.Ю., Старова Н.М., рук. спец., срок – январь – март 2022, 

- обеспечить участие в конкурсных мероприятиях по профессионально-ориентирующему 

направлению из областного  календаря  мероприятий 

 отв. заместители директора по направлениям, рук. спец., предс. ПЦК, срок – в течении 

года 

4. В рамках гражданско-патриотического направления:  

- обеспечить участие в районных, областных конкурсах по линии Министерства 

образования и науки Челябинской области, в мероприятиях и акциях гражданско-



патриотической направленности, в т.ч. областной конкурс строя им песни, военно-спортивная 

игра «Уральская зарница», областном конкурсе «Школа безопасности» и т.д.  

отв. Родионов С.Л., Михайлов А.А., Колосов М.Е., срок – в течении года 

- разработать тематику и содержание классных часов гражданско-патриотической 

направленности, включить классные часы в календарный график воспитательной работы 

(ежемесячно)  

отв. Родионов С.Л., Шимбарова С.А., Коротыч О.В., срок – в течении года 

- продолжить развитие волонтерского движения в колледже с участием администрации 

Тракторозаводского района, участие волонтеров в сопровождении регионального чемпионата, 

областной олимпиады профессионального мастерства, районного фестиваля «Весна 

студенческая»  

отв. Шимбарова С.А., Жданов В.В. срок – в течении года 

- обеспечить деятельность добровольческой дружины совместно с администрацией 

Тракторозаводского района 

отв. Родионов С.Л., Гусев Н.Н., срок – в течении года 

- наладить системную работу с призывниками колледжа, проведение военных сборов, 

развивать работу патриотического клуба «Будимир»  

отв. Родионов С.Л., Михайлов А.А., Колосов М.Е., срок – в течении года, 

- организовать работу студенческих групп «Поиск» на базе музеев колледжа  

отв. Родионов С.Л., Прошкина О.В., Бабушкина В.Н., срок – в течении года, 

- продолжить электронную летопись колледжа и наполнение цифрового музея ЮУрГТК, 

популяризировать студенческую прессу   

отв. Родионов С.Л., Максимова Т.А., Бабушкина В.Н.,  

5. В рамках  экологического направления: 

- организовать участие студентов колледжа в экологических акциях, проводимых в районе 

и городе  

отв. зав. отделениями, рук. спец., классные руководители , в течении года 

- разработать и приступить к реализации программы по экологическому воспитанию 

студентов колледжа с учетом специфики реализуемым программ  

отв. Крашакова Т.Ю., Старова Н.М., Аюпова Р.Ф. 

- провести колледжный конкурс экологических проектов для студентов 1 курса  

отв. Крашакова Т.Ю., Аюпова Р.Ф., Макаренко О.И., май-июнь 2022 

6. В рамках бизнес-ориентирующего направления: 

- организовать корпоративное повышение квалификации преподавателей по методике 

преподавания финансовой грамотности – в течении года 

отв. Крашакова Т.Ю., Халиуллина Р.Ф. 

- разработать и приступить к реализации проекта по развитию финансовой грамотности 

студентов колледжа - в течении года 

отв. Крашакова Т.Ю., Халиуллина Р.Ф. 

- провести колледжный конкурс студенческих бизнес-проектов «Свое дело» - 2 семестр 

2021-2022 уч.г.  

отв. Степанова Е.А.,  рук. спец. 

7. В рамках культурно-творческого направления реализовать культурно-образовательный 

проект «Ступени роста»  

отв. Родионов С.Л., Шимбарова С.А., срок – в течении года 

8. В рамках спортивного и здоровьесберегающего направления: 

- обеспечить выполнение показателей, связанных со сдачей норм ГТО  

отв. Попов В.К., Потапов О.Ю., срок – в течении года, 



- обеспечить результативность , участия в областной спартакиаде ССУЗов   

отв. Попов В.К., Потапов О.Ю., срок – в течении года, 

- создать, оформить и запустить в действие студенческий спортивный клуб   

отв. Попов В.К., Потапов О.Ю., – в течении года 

- организовать психологическое сопровождение образовательного процесса во всех 

учебных группах в рамках различных направлений воспитательной работы  

отв. Родионов С.Л.,  Шимбарова С.А., Ломова О.Ю. 

 

9. Утвердить реализуемые основные образовательные программы на 2021 – 2022 учебный 

год:  

1. 07.02.01 Архитектура  

2. 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, квалификация Старший 

техник, ФГОС 2014 

3. 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, квалификация Техник, 

ФГОС 2018 

4. 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, заочная форма 

обучения,  на базе основного общего образования 

5. 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, заочная форма 

обучения,  на базе среднего общего образования 

6. 08.02.04 Водоснабжение и водоотведение, квалификация Техник, очная форма обучения 

7. 08.02.04 Водоснабжение и водоотведение, квалификация Техник, заочная форма 

обучения  

8. 08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, 

кондиционирования воздуха и вентиляции, квалификация Техник  

9. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий, квалификация Техник, очная форма обучения 

10. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий,  заочная форма обучения,  на базе среднего общего образования 

11. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий, заочная форма обучения,  на базе основного общего образования 

 12. 08.02.11 Управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома, очная 

форма обучения  

13. 08.02.11 Управление, эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома, заочная 

форма обучения  

14. 09.02.06 Сетевое и системное администрирование   

15. 09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация 

Разработчик веб и мультимедийных приложений   

16. 09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация 

Программист 

 17. 11.02.11 Сети связи и системы коммутации, квалификация Техник, очная форма 

обучения  

18. 11.02.11 Сети связи и системы коммутации, квалификация  Техник, заочная форма 

обучения   

19. 11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи,  

20. 13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)   

21. 15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования 

(по отраслям), квалификация  Техник-механик, очная форма обучения 



22. 15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по 

отраслям), квалификация  Техник-механик, заочная форма обучения, 

23. 15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям)   

24. 15.02.08 Технология машиностроения   

25. 15.02.12 Монтаж, техническое облуживание и ремонт промышленного оборудования 

(по отраслям),  

26. 15.02.14 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и 

производств (по отраслям)    

27. 15.02.15 Технология металлообрабатывающего производства  

28. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 

29. 21.02.06 Информационные системы обеспечения градостроительной деятельности

 Техник   

30. 22.02.03 Литейное производство черных и цветных металлов   

31. 22.02.06 Сварочное производство, очная форма обучения 

32. 22.02.06 Сварочное производство, заочная форма обучения 

33. 23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта   

34. 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей   

35. 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство   

36. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

 

 

 

Проект решения педагогического совета размещен в системе СДО колледжа  

https://dom.sustec.ru/course/view.php?id=1441 

   

https://dom.sustec.ru/course/view.php?id=1441

