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Акт согласования
Рабочей программы учебной дисциплины «Технологическое оборудование» для специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям)- ФП «Профессионалитет», разработанную преподавателями Южно-Уральского государственного технического колледжа Озорниной Н.В. и Завгородним А.В.
Рабочая программа учебной дисциплины «Технологическое оборудование» составлена в соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом, среднего профессионального образования, утвержденным Министерством образования и науки Российской Федерации с учетом времени, отведенным учебным планом. Учебная дисциплина «Технологическое оборудование» относится к общепрофессиональному циклу и определяет общий объем знаний и умений, составляющих базу профессиональных  компетенций. 

Настоящая программа рассчитана на 86 часов и включает в себя три раздела, связанных между собой и со всеми дисциплинами общепрофессионального цикла, обеспечивающих подготовку квалифицированных специалистов по указанной специальности.

Практическая направленность дисциплины реализуется через выполнение практических работ, на проведение которых программой отводится 32 часа, что дает возможность студентам получить необходимые навыки, устройства, принципа действия оборудования отрасли.
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.06 технологическое оборудование
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «Технологическое оборудование» является обязательной частью общепрофессионального цикла ОПОП в соответствии с ФГОС СПО по специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) – ФП «Профессионалитет».

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК:
ОК.02, ОК.09, ПК 3.4
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания
	Код

ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК.02
	Уо 02.01 определять задачи для поиска информации;

Уо 02.02 определять необходимые источники информации;

Уо 02.03 планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;

Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне информации;

Уо 02.05 оценивать практическую значимость результатов поиска;

Уо 02.06 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;

Уо 02.07 использовать современное программное обеспечение;

Уо 02.08 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	Зо 02.01 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;

Зо 02.02 приемы структурирования информации;

Зо 02.03 формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации;

Зо 02.04 порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

Зо 02.05 знать основные цифровые ресурсы практической значимости;

Зо 02.06 знать основные алгоритмы форматирования цифровой информации

Зо 02.07 знать разновидности современного программного обеспечения 

Зо 02.08 знать разновидности цифровых средства для решения профессиональных задач

	ОК.09
	Уо 09.01 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
Уо 09.02 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; 
Уо 09.03 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
Уо 09.04 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
Уо 09.05 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы.
	Зо 09.01 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
Зо 09.02 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);
Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;

	
	
	

	
	
	

	ПК 3.4
	У 3.4.01 в рамках должностных полномочий организовывать рабочие места, согласно требованиям охраны труда и отраслевым стандартам; планировать расстановку кадров в зависимости от задания и квалификации кадров;
У 3.4.02 проводить производственный инструктаж подчиненных;

У 3.4.03 контролировать выполнение подчиненными производственных заданий на всех стадиях работ;

У 3.4.04 обеспечивать безопасные условия труда при монтаже, наладке, техническом обслуживании и ремонте промышленного оборудования; 

У 3.4.05 контролировать соблюдение подчиненным персоналом требований охраны труда, принципов бережливого производства, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

У 3.4.06 разрабатывать предложения по улучшению работы на рабочем месте с учетом принципов бережливого производства;
	З 3.4.01 методы планирования, контроля и оценки работ подчиненного персонала
З 3.4.02 методы оценки качества выполняемых работ;

З 3.4.03 правила охраны труда, противопожарной и экологической безопасности, правила внутреннего трудового распорядка;

З 3.4.04 виды, периодичность и правила оформления инструктажа

З 3.4.05 организацию производственного и технологического процесса

З 3.4.06 отраслевые примеры отечественной и зарубежной практики организации труда


	ЛР 2
	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций

	ЛР 4
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»

	ЛР 7
	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

	ЛР 10
	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	86

	в т.ч. в форме практической подготовки
	60

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	42

	практические занятия 
	32

	Самостоятельная работа 
	0

	Промежуточная аттестация (экзамен 6 ч + консультации 6ч)
	12


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем, акад.ч/в том числе в форме практической подготовки, акад. ч
	Код ПК, ОК,ЛР
	Код Н/У/З

	1
	2
	3
	4
	5

	Раздел 1 Общие сведения о технологическом оборудовании
	12/6
	
	

	Тема 1.1 Структура отрасли
	Дидактические единицы, содержание
	4
	ОК.02

ПК3.4
ЛР 15

	У 1.1.02

У 1.1.04

У 1.1.07

У 1.1.08

У 1.2.03

У 2.1.01

З 1.1.02

З 1.1.03

З 1.1.05

З 1.3.05
Зо 02.01
Зо 02.02
Уо 02.01
Уо 02.02

	
	1. Структура отрасли. Типы предприятий Структура, состояние и перспективы развития отрасли. Схема управления предприятиями различных форм собственности.

2.Классификация оборудования. Классификация оборудования по назначению, характеру воздействия на продукт, характеру рабочего цикла, степени механизации и автоматизации. Основные требования, предъявляемые к технологическому оборудованию.
	4
	
	

	
	В том числе практических  занятий
	-
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Тема 1.2 Машинно- аппаратурные схемы линий. Кинематические схемы
	Дидактические единицы, содержание
	8
	ОК.02

ОК.09
ПК3.4

ЛР7

	У 1.1.02

У 1.1.04

У 1.1.07

У 1.1.08

У 1.2.03

У 2.1.01

З 1.1.02

З 1.1.03

З 1.1.05

З 1.3.05
Зо 02.08
Зо 02.03
Зо 09.01
Уо 02.03

	
	1.Машинно-аппаратурные схемы линий.  Стадии разработки конструкторской и технологической документации. Эскизный проект, рабочий проект, эскизы, чертежи деталей, сборочных единиц, общий вид, сборочный чертеж. Аппаратурно-технологическая схема.

2.Кинематические схемы Плоская и пространственная кинематические схемы. Порядок разработки и оформления схем в соответствии со стандартом. Условные обозначения элементов схем. Чтение кинематических схем.
	4
	
	

	
	В том числе практических занятий
	4
	
	

	
	Практическая работа №1 «Составление машинно-аппаратурной схемы технологической линии производства».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Раздел 2. Технологическое оборудование общего назначения
	18/10
	
	

	Тема 2.1. 

Транспортное

оборудование отрасли
	Дидактические единицы, содержание
	12
	ОК.02

ОК.09

ПК 3.4

ЛР 7
ЛР17

	У 1.1.02

У 1.1.04

У 1.1.07

У 1.1.08

У 1.2.03

У 2.1.01

З 1.1.02

З 1.1.03

З 1.1.05

З 1.3.05
Зо 02.04
Зо 09.03
Уо 02.04
Уо 09.01

	
	1. Транспортирующие устройства

2. Назначение и классификация транспортирующих устройств.

3. Конвейеры с гибким и жестким тяговым органом

4. Грузоподъемные устройства

5. Назначение и классификация грузоподъемных устройств.

6.   Простые грузоподъемные механизмы. Краны-штабелеры. Самоходные электро- и автопогрузчики. Гравитационные устройства
	8
	
	

	
	В том числе практических занятий
	4
	
	

	
	Практическая работа №2 «Составление схемы устройства и привода транспортирующего устройства»
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Тема 2.2. 
Оборудование для приёма, хранения,

подготовки и

дозирования сырья
	Дидактические единицы, содержание
	6
	ОК.02

ОК.09
ПК 3.4

ЛР 4

	У 1.1.02

У 1.1.06

У 1.1.07

У 1.2.03

У 1.2.04

З 1.1.05

З 1.1.06

З 1.2.08

З 1.2.09

З 1.3.04

З 1.3.05
Зо 02.05
Зо 09.02
Уо 09.04

	
	1. Оборудование для приема и хранения сырья

2. Назначение и классификация оборудования для приема и хранения сырья.

3. Установки для приема и хранения сыпучего и жидкого сырья

4. Оборудование для подготовки сырья. Назначение и классификация оборудования для подготовки сырья. Оборудование для подготовки основного и дополнительного сырья
	6
	
	

	
	В том числе практических занятий
	-
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Раздел 3. Специализированное технологическое оборудование отрасли
	44/44
	
	

	Тема 3.1. 

Технологическое оборудование отрасли для механической

обработки сырья,

материалов и

полуфабрикатов
	Дидактические единицы, содержание
	18
	ОК.02

ОК.09

ПК 3.4

ЛР 4

ЛР 15
	У 1.1.02

У 1.1.06

У 1.1.07

У 1.2.03

У 1.2.04

З 1.1.05

З 1.1.06

З 1.2.08

З 1.2.09

З 1.3.04

З 1.3.05
Зо 02.06
Уо 02.05
Уо 02.06
Уо 09.02
Уо 09.05

	
	1. Общие сведения о станках. Классификация металлорежущих станков. 

2. Общие сведения о металлорежущих станках и технологическом процессе обработки на них. Кинематика станков. Приводы главного движения и движения подачи.

3. Токарные станки и технология токарной обработки. Основные типы токарных станков. Устройство и принцип работы токарного станка.

4. Фрезерные станки и технология фрезерной обработки. Основные типы фрезерных станков. Устройство и принцип работы фрезерного станка.

5. Сверлильные станки и технология сверлильной обработки. Основные типы сверлильных станков. Устройство и принцип работы сверлильного станка.

6. Шлифовальные станки и технология обработки шлифованием. Основные типы шлифовальных станков. Устройство и принцип работы шлифовального станка.

7.Станки с ЧПУ. Основные типы станков с ЧПУ. Устройство и принцип работы станка с ЧПУ.
	8
	
	

	
	В том числе практических занятий
	10
	
	

	
	Практическая работа №3 «Чтение кинематических схем»
	4
	
	

	
	Практическая работа №4 «Расчет параметров работы  оборудования для механической обработки»
	2
	
	

	
	Практическая работа №5 «Составление схемы устройства и кинематической схемы станка, определение его технических возможностей»
	4
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Тема 3.2. 

Технологическое оборудование прокатного производства
	Дидактические единицы, содержание
	12
	ОК.02

ОК.09

ПК 3.4

ЛР 4
	У 1.1.02

У 1.1.06

У 1.1.07

У 1.2.03

У 1.2.04

З 1.1.05

З 1.1.06

З 1.2.08

З 1.2.09

З 1.3.04

З 1.3.05
Зо 02.07
Уо 02.07
Уо 02.08


	
	1. Классификация прокатных станов и их рабочих клетей. Прокатные клети. Привод прокатных валков.

2. Машины и механизмы для перемещения слитков и проката. Механизмы для обслуживания клетей. Ножницы и пилы. Моталки и разматыватели. Машины для зачистки слитков, заготовок и готового проката. 

3. Прокатные станы основного назначения. 

4. Станы специального назначения.

5. Вакуумные прокатные станы
	6
	
	

	
	В том числе практических занятий
	6
	
	

	
	 Практическая работа № 6 «Составление схемы оборудования главной линии прокатного стана с приводом и определение параметров его работы».
	2
	
	

	
	Практическая работа №7 «Составление схемы устройства оборудования рабочей клети прокатного стана и определение его технических возможностей»
	4
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Тема 3.3. 
Технологическое оборудование 
кузнечно-штамповочного производства
	Дидактические единицы, содержание
	14
	ОК.02

ОК.09

ПК 3.4

ЛР 13
	У 1.1.03

У 1.1.04

У 1.2.01

У 1.2.02

У 2.1.01

З 1.1.04

З 1.3.01

З 1.3.02

З 2.1.01
Зо 02.01

Уо 02.01
Уо 09.03

	1. 
	2. Принцип действия и классификация кузнечно-штамповочных машин.

3. Параметры кузнечно-штамповочных машин

4. Кривошипные прессы. Типовые конструкции кривошипных прессов.

5. Кинематические свойства и проектирование исполнительных механизмов. Типовые конструкции узлов и систем кривошипных прессов

6. Гидравлические прессы. Типовые конструкции гидравлических прессов. Типовые конструкции узлов гидропривода. Типовые конструкции узлов гидравлического пресса.

7. Молоты. Общие сведения о молотах. Типовые конструкции паровоздушных молотов. 

8. Принципы и содержание автоматизированного проектирования кузнечно-штамповочных машин.
	6
	
	

	
	В том числе практических занятий
	8
	
	

	
	Практическая работа №8 «Расчет параметров работы оборудования кузнечно-штамповочного производства»
	4
	
	

	
	Практическая работа №9 «Составление схем устройства и кинематической схемы оборудования кузнечно-штамповочного производства»
	4
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	-
	
	

	Экзамен
	6
	
	

	Консультации
	6
	
	

	Всего:
	86/60
	
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Технологическое оборудование», оснащенный в соответствии с п. 6.1.2.1 образовательной программы по специальности 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования  (по отраслям).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. 

3.2.1. Основные печатные издания

1. Проектирование цехов сталеплавильного производства : учебник / К. Н. Вдовин, В. Ф. Мысик, В. В. Точилкин, Н. А. Чиченев. - Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2021. - 528 с. - ISBN 978-5-9729-0522-5. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1833166 (дата обращения: 25.05.2022). – Режим доступа: по подписке.

2. Покровский Б.С. Ремонт промышленного оборудования: учеб. пособие для нач. проф. образования / Б. С. Покровский . - 2-е изд., стер. - М. : Академия, 2006. - 208 с.
3. Покровский Б.С. Слесарь-ремонтник (базовый уровень): учеб. пособие для проф. подготовки / Б. С. Покровский. - М. : Академия, 2007. - 80 с.
4. Савосина Т.И. Машиностроительное производство: учеб. пособие для средних спец. учеб. заведений / Т. И. Савосина. - Волгоград : Ин-Фолио, 2011. - 304 с.
5. Эксплуатация подъёмно-транспортных строительных и дорожных машин: учеб. для вузов / ред. Е. С. Локшин. - М. : Академия, 2007. - 512 с.
3.2.1. Основные электронные издания 
6. www.biblio-online.ru    Родионова О.М. Охрана труда: учебник для СПО/ О.М. Родионова, Д.А. Семенов. – М.: Издательство Юрайт, 2019. - 113 с. – Серия: Профессиональное образование.
3.2.2. Дополнительные источники 
7.Автоматическая загрузка технологических машин.: справочник / И. С. Бляхеров, Г. М. Варьяш, А. А. Иванов ; ред. И. А. Клусов. - М. : Машиностроение, 1990. - 1990 с. 
8.Единая система планово-предупредительного ремонта и рациональной эксплуатации технологического оборудования машиностроительных предприятий./ ред. М. О. Якобсон. - М. : Машиностроение, 1967. - 592 с.
9.Технология конструкционных материалов : учебное пособие для среднего профессионального образования / М. С. Корытов [и др.] ; под редакцией М. С. Корытова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 234 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06680-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493316 (дата обращения: 26.05.2022).
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	З 3.4.01 методы планирования, контроля и оценки работ подчиненного персонала
З 3.4.02 методы оценки качества выполняемых работ;

З 3.4.03 правила охраны труда, противопожарной и экологической безопасности, правила внутреннего трудового распорядка;

З 3.4.04 виды, периодичность и правила оформления инструктажа

З 3.4.05 организацию производственного и технологического процесса

З 3.4.06 отраслевые примеры отечественной и зарубежной практики организации труда
Зо 02.01 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности;

Зо 02.02 приемы структурирования информации;

Зо 02.03 формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации;

Зо 02.04 порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

Зо 02.05 знать основные цифровые ресурсы практической значимости;

Зо 02.06 знать основные алгоритмы форматирования цифровой информации

Зо 02.07 знать разновидности современного программного обеспечения 

Зо 02.08 знать разновидности цифровых средства для решения профессиональных задач
Зо 09.01 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
Зо 09.02 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);
Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности
	 «5» - 90-100% правильных ответов,

 «4» - 80-89% правильных ответов, 

«3» - 50-79% правильных ответов, 

«2» - 49% и менее правильных ответов, 
	тестирование



	
	Теоретическая часть экзамена: 

«5» - ответ полный, правильный, понимание материала глубокое;

«4» - материал усвоен хорошо, но изложение недостаточно систематизировано, отдельные умения недостаточно устойчивы, в терминологии, выводах и обобщениях имеются отдельные неточности;

«3» - ответ обнаруживает понимание основных положений темы, однако, наблюдается неполнота знаний; умения сформированы недостаточно, выводы и обобщения слабо аргументированы, в них допущены ошибки;

«2» - речь непонятная, скудная; ни один из вопросов не объяснен, навыки обобщения материала и аргументации отсутствуют.
	экзамен

	Умения
У 3.4.01 в рамках должностных полномочий организовывать рабочие места, согласно требованиям охраны труда и отраслевым стандартам; планировать расстановку кадров в зависимости от задания и квалификации кадров;
У 3.4.02 проводить производственный инструктаж подчиненных;

У 3.4.03 контролировать выполнение подчиненными производственных заданий на всех стадиях работ;

У 3.4.04 обеспечивать безопасные условия труда при монтаже, наладке, техническом обслуживании и ремонте промышленного оборудования; 

У 3.4.05 контролировать соблюдение подчиненным персоналом требований охраны труда, принципов бережливого производства, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

У 3.4.06 разрабатывать предложения по улучшению работы на рабочем месте с учетом принципов бережливого производства;
Уо 02.01 определять задачи для поиска информации;

Уо 02.02 определять необходимые источники информации;

Уо 02.03 планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;

Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне информации;

Уо 02.05 оценивать практическую значимость результатов поиска;

Уо 02.06 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;

Уо 02.07 использовать современное программное обеспечение;

Уо 02.08 использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
У 3.4.01 в рамках должностных полномочий организовывать рабочие места, согласно требованиям охраны труда и отраслевым стандартам; планировать расстановку кадров в зависимости от задания и квалификации кадров;
У 3.4.02 проводить производственный инструктаж подчиненных;

У 3.4.03 контролировать выполнение подчиненными производственных заданий на всех стадиях работ;

У 3.4.04 обеспечивать безопасные условия труда при монтаже, наладке, техническом обслуживании и ремонте промышленного оборудования; 

У 3.4.05 контролировать соблюдение подчиненным персоналом требований охраны труда, принципов бережливого производства, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

У 3.4.06 разрабатывать предложения по улучшению работы на рабочем месте с учетом принципов бережливого производства
	Практическая часть экзамена:

«5» -умения сформированы устойчиво; задача решена верно; безошибочно применены методика и алгоритм расчета, выбраны формулы; анализ результатов решения грамотно аргументирован;

«4»-задача решена с небольшими погрешностями, связанными с арифметическими ошибками, с несоответствием единиц измерений используемых физических величин системе «СИ»; в анализе полученных результатов имеются отдельные неточности;

«3» -задача решена с ошибками, исправленными в процессе диалога с преподавателем; умения сформированы недостаточно; неуверенное владение методикой и логикой выполнения задания; допущены ошибки в выборе формул; выводы слабо аргументированы, в них допущены ошибки;

«2»-задача не решена.
	экзамен

	
	 -«5» -выполнение работы без ошибок в полном соответствии с методическими рекомендациями без помощи преподавателя

- «4»-выполнение работы в полном соответствии с методическими рекомендациями с несущественными ошибками, исправленными самостоятельно

- «3»-выполнение работы в основном в соответствии с методическими рекомендациями с несущественными ошибками, исправленными с помощью преподавателя

 -«2» -работа выполнена в объеме менее 50%
	практические

работы




5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

	Личностные результаты

реализации программы воспитания

(дескрипторы)
	Код личностных результатов реализации программы воспитания

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».
	ЛР 4

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Личностные результатыреализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности (при наличии) 

	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
	ЛР 13

	Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику.
	ЛР 15

	Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и образовательной организации.
	ЛР 17


Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных образовательной программой. 

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся:

· демонстрация интереса к будущей профессии;

· оценка собственного продвижения, личностного развития;

· положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;

· ответственность за результат учебной деятельности и подготовки 
к профессиональной деятельности;

· проявление высокопрофессиональной трудовой активности;

· участие в исследовательской и проектной работе;

· участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;

· соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;

· конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;

· демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;

· готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;  

· отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;

· проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам России и мира;

· проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения ориентироваться в информационном пространстве;

· участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах; 
· проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности.

6. МЕРОПРИЯТИЯ, ЗАПЛАНИРОВАННЫЕ НА ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СОГЛАСНО КАЛЕНДАРНОМУ ПЛАНУ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

	Дата
	Содержание и формы 
деятельности
	Участники


	Место 
проведения
	Ответственные
	Коды ЛР  

	февраль (ежегодно)
	Подготовка студентов к участию в конкурсе «Лучший п профессии» в рамках Недели специальности
	Студенты 3 курса
	колледж
	зав. МСО, рук.спец. 15.02.12, преподаватели
	ЛР15
ЛР 17

	февраль (ежегодно)
	Организация и проведение экскурсий на предприятия по профилю специальности
	Студенты 3 курса
	предприятия
	зав. МСО, рук.спец. 15.02.12, преподаватели
	ЛР13

ЛР 17

	февраль

(ежегодно)
	Подготовка и участие в ежегодной областной студенческой научно-технической конференции «Молодежь. Наука. Технологии производства»
	Студенты 3 курса
	колледж
	Преподаватели ПМ
	ЛР4

ЛР9

	февраль-март
	Подготовка колледжного этапа олимпиады профессионального мастерства укрупненной группы 15.00.00 Машиностроение
	Студенты 3 курса
	колледж
	рук. спец 15.02.12, классные руководители групп специальности
	ЛР7
ЛР 17
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