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ПЛАН 

внутренней системы оценки качества условий реализации основных 
образовательных программ (в т.ч. адаптированных) на 2023 – 2024 уч.г. 

№ 
п/п 

Мероприятие Срок Ответственный  Результат 

1 Анализ наличия 
необходимой 
материально-

технической базы для 
реализации 

образовательных 
программ 

сентябрь 
2023г. 

зам. директора 
по 

направлениям 
председатели 

ПЦК 

Справки о МТО ОП 
План закупок  на 
2023-2024 уч.г. 

март 2024г.  зам. директора 
по УПР, УМР 
председатели 

ПЦК 

Отчет о 
самообследовании 

Планирование 
закупок 

2 Анализ наличия и 
актуальности 
учебников, учебно-
методического 
обеспечения 
реализации 
образовательных 
программ 

сентябрь 
2023г. 

Зав. 
библиотекой, 
председатели 

ПЦК 

План закупок ЭБС, 
учебников и 

учебно-
методической 

литературы 

3 Мониторинг 
доступности системы 
дистанционного 
обучения (СДО 
колледжа  - 
https://dom.sustec.ru/ ) 
для всех участников 
образовательного 
процесса 
(своевременное 
получение доступа, 
своевременное 
одобрение курсов, 

ежемесячно Зам. директора 
по УМР,  
зав. ИЦ, 

инженер ИЦ 

Бесперебойная 
работу СДО, 

высокая 
посещаемость 

курсов  

https://dom.sustec.ru/


посещаемость 
курсов) 

4 Мониторинг качества 
электронных 
образовательных 
ресурсов СДО 
(качество ЭУК – 
соответствие 
установленным 
требованиям) 

июнь 
2024г. 

Зам. директора 
по УМР,  

зав. УМЦ, 
инженер ИЦ 

Аналитическая 
справка 

5 Анкетирование 
педагогических 
работников с целью 
выявления дефицитов 
и затруднений в 
проведения занятий с 
применением ДОТ и 
ЭО 

апрель 
2024г. 

Зам. директора 
по УМР,  

инженер ИЦ 

Анкета в яндекс-
форме, результаты, 

анализ 
анкетирования 

6 Анализ 
обеспеченности ОП 
необходимым 
программным 
обеспечением 

1 раз в 
семестр  

Зам. директора 
по УМР,  

руководить 
ИЦ 

Заявки, план 
закупок 

7 Анализ работы 
педагогов и 
студентов в ЭБС 

ежемесячно Зав. 
библиотекой, 

рук. ИЦ 

Бесперебойная 
работа ЭБС 
Повторное 

обучение работе в 
ЭБС 

Консультирование 
8 Анализ кадровых 

условий реализации 
образовательных 
программ 
(качественный и 
количественный 
состав 
педагогических 
работников) 

август-
сентябрь 

2023г. 

Зам. директора 
по УВР,  
зав. УЧ, 

начальник ОК 

Выявление 
вакансий, кадровые 

перестановки, 
заявки 

январь 
2024г. 

Зам. директора 
по УМР,  
зав. УМЦ 

Планы повышения 
квалификации, 

переподготовки, 
стажировок 
Справки о 
кадровом 

обеспечении 
образовательных 

программ 
9 Анализ привлечения 

работодателей и их 
апрель-май 

2024г. 
Зам. директора 

по УМР,  
Отметки в плане 



объединений в 
реализации ОП 

зав. УМЦ, 
методисты 

10 Анализ выполнения 
плана ВСОКО и 
подготовка 
материалов к 
методическому 
совету, 
педагогическому 
совету 

июнь 
2024г. 

Зам. директора 
по УМР,  

Отчет 
Сводные данные к 
педагогическому 

совету 
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