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Студенческие строительные 

отряды

Платные образовательные 

услуги

Федеральный проект «Активные меры поддержки занятости» национального 

проекта «Кадры»



РСО-оператор по предоставлению грантов

13.03.2025 3



Теоретическое обучение участников студенческих отрядов 
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Обучение на бесплатной основе участникам 
студенческих отрядов в рамках реализации 
федерального гранта по основным программам 
профессионального обучения:
2023г. – Арматурщик, Бетонщик, Маляр, Сварщик ручной 
дуговой сварки  (120 чел.)
2024г. – Арматурщик, Бетонщик, Маляр, Облицовщик-
плиточник (120 чел.)
2025г. - Арматурщик, Бетонщик, Маляр, Облицовщик-
плиточник (план: 60 чел.- весна)



Практическое обучение участников студенческих отрядов
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Трудовые будни на объектах от РСО
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Трудовые будни
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Студенческие отряды колледжа
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Трудовая деятельность и обучение студентов колледжа
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Отряд «Строители Урала» вошел в топ-3 отрядов на Всероссийском трудовом проекте 
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Успехи 
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Наименования и коды областей профессиональной деятельности:

• 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии

• 07 Административно-управленческая и офисная деятельность

• 08 Финансы и экономика

• 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и 
дизайн

• 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство

• 27 Металлургическое производство

• 28 Производство машин и оборудования

• 29 Производство электрооборудования, электронного и 
оптического оборудования

• 31 Автомобилестроение
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Платные образовательные услуги

1. Профессиональное обучение (допускаются лица различного возраста).

- программы профессиональной подготовки и переподготовки с выдачей свидетельства о профессии 

рабочего, повышения квалификации по профессиям рабочих: 

➢Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах

➢Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

➢Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом

➢Сварщик дуговой сварки плавящимся электродом в защитном газе

➢Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе

➢Оператор  станков с  программным управлением

➢Слесарь ремонтник; токарь

➢Станочник широкого профиля

➢Арматурщик;  бетонщик; каменщик

➢Штукатур; маляр; облицовщик-плиточник

➢Машинист землесосного плавучего несамоходного снаряда; Машинист механического оборудования 

землесосных плавучих несамоходных снарядов и грунтонасосных установок

➢Стропальщик

➢Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию и.т.д.

13.03.2025 13



Платные образовательные услуги
2. Дополнительное профессиональное образование (ДПО) — для лиц, имеющих или получающих среднее

профессиональное или высшее образование с выдачей удостоверения о повышении квалификации:

➢Бухгалтерский учет в программе «1С: Бухгалтерия 8»

➢Анализ технического состояния многоквартирного дома и взаимодействие с собственниками помещений

➢Технологии управления цифровым контентом

➢Ценообразование и сметное нормирование

➢Психологическое консультирование и психодиагностика

➢Автоматизация топографической съемки при помощи электронного тахеометра

➢Технология наземного сканирования

➢Обработка геодезических измерений в программе СREDO

➢Архитектурное проектирование

➢Кадастровая деятельность

➢Оценка недвижимости и.т.д.

3.  Дополнительные общеразвивающие программы для детей и взрослых с выдачей сертификата

➢Информационно-коммуникационные технологии

➢ 2D проектирование

➢Программный комплекс ГРАНД-Смета

➢Программный комплекс WinРИК и т.д.
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Федеральный проект «Активные меры поддержки занятости» национального проекта «Кадры»

• граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста;

• граждане, фактически осуществляющие уход за ребенком и находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет;

• женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 

лет включительно;

• инвалиды;

• граждане, обратившиеся в органы службы занятости в целях поиска работы;

• безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости;

• ветераны боевых действий

Молодежь в возрасте до 35 лет включительно, относящаяся к категориям:

• граждан, которые со дня окончания военной службы по призыву не являются занятыми в соответствии с 

законодательством о занятости населения в течение 4 месяцев и более;

• граждан, не имеющих среднего профессионального образования, высшего образования и не обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (в случае обучения по 

основным программам профессионального обучения);

• граждан, которые со дня выдачи им документа об образовании и (или) о квалификации не являются занятыми 

в соответствии с законодательством о занятости населения в течение 4 месяцев и более
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Востребованный перечень профессий 
1. Профессиональное обучение 

– профессиональная подготовка/переподготовка/повышение квалификации   

(выдается свидетельство о рабочей профессии) 

1. Оператор станков с программным управлением - 72 часа

2. Слесарь-ремонтник - 72 часа

3. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах – 144 часа

4. Токарь - 144 часа

5. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом - 144 часа

6. Сварщик дуговой сварки плавящимся электродом в защитном газе – 72 часа

7. Слесарь-электромонтажник – 144 часа

8. Стропальщик – 72 часа

9. Арматурщик, бетонщик – 72 часа

2. Дополнительное профессиональное образование повышения квалификации

(выдается удостоверение о повышении квалификации)

1. Специалист в области производственно-технического и технологического обеспечения строительного

производства
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Руководитель МЦПК

Ирина Владимировна Халилова  

8(351) 775-33-67,  89080622262,

i-halilova79@mail.ru. 
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