


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1. Нормативно-правовые основы разработки ОП ПССЗ 

Нормативно-правовую основу для разработки образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена составляют:  

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) (Приказ Минпросвещения России от 24.06.2024 № 437); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 

08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России № 

885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932); 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

21.02.2019 № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»; 

ФГОС среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012г. № 

413 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

(полного) общего образования";   

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 "О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413" 

 - Устав ГБПОУ «Южно-Уральский государственный технический колледж». 

ГБПОУ «Южно-Уральский государственный технический колледж» реализует 

образовательную программу подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на основании Лицензии на право 

осуществления образовательной деятельности серия 74Л02  № 0000592 рег. № 11440 от «19» 

мая 2015  года, выданной Министерством образования и науки Челябинской области  на срок 

действия – бессрочно. 

Требования к поступающим на обучение по образовательной программе:  абитуриент 

должен иметь основное общее образование. 

 

2. Срок получения среднего профессионального образования 

Срок получения среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) по программе базовой подготовки по очной 



форме обучения на базе основного общего образования составляет 2 года 10 мес., 

присваиваемая  квалификация – бухгалтер. 

Так как колледж осуществляет подготовку специалистов среднего звена на базе 

основного общего образования, то в пределах ППССЗ реализуется федеральный 

государственный образовательный стандарт среднего общего образования с учетом 

получаемой специальности СПО. 

Сроки получения СПО по ППССЗ по специальности независимо от применяемых 

образовательных технологий увеличиваются: 

а) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более чем на 1 

год. 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 

08 Финансы и экономика. 

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

− активы и обязательства организации; 

− хозяйственные операции; 

− финансово-хозяйственная информация; 

− налоговая информация; 

− бухгалтерская отчетность. 

3.3. Бухгалтер готовится к следующим видам деятельности: 

− Ведение бухгалтерского и налогового учета 

− Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности 

экономического субъекта 

− Освоение должности служащего 23369 Кассир 

4. Требования к результатам освоения ОП ПССЗ 

Бухгалтер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

Код 

ОК 
Формулировка компетенции Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 



приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать 

получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач 

Знания: 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации 

современные средства и устройства 

информатизации, порядок их 

применения и  

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в том 

числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой 

Умения:  

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 



грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности, 

выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности 

определять источники достоверной 

правовой информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные идеи, 

грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной 

идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации 

современная научная и 

профессиональная терминология 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и финансовой 

грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации 

проекта 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 
Умения:  

организовывать работу коллектива и 

команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности 

коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем 



коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Умения: 

проявлять гражданско-патриотическую 

позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической 

позиции 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической 

безопасности 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную 

деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных 



 

 

ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Умения: 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 



В ходе  изучения  учебных  дисциплин и профессиональных модулей формируются 

следующие личностные результаты: 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно-сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой ЛР 10 



безопасности, в том числе цифровой. 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

 

Бухгалтер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

видам деятельности: 

Виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Ведение 

бухгалтерского 

и налогового 

учета 

ПК 1.1. Составлять 

и обрабатывать 

первичные 

учетные 

документы о 

фактах 

хозяйственной 

жизни 

экономического 

субъекта. 

 

Навыки:  

 составление (оформление) первичных учетных 

документов 

прием первичных учетных документов о фактах 

хозяйственной жизни экономического субъекта 

проверка первичных учетных документов в 

отношении формы, полноты оформления, реквизитов 

систематизация первичных учетных документов 

текущего отчетного периода в соответствии с 

учетной политикой 

составление на основе первичных учетных 

документов сводных учетных документов 

подготовка первичных учетных документов для 

передачи в архив 

Умения:  

составлять (оформлять) первичные учетные 

документы, в том числе электронные документы 



осуществлять комплексную проверку первичных 

учетных документов 

пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами 

обеспечивать сохранность первичных учетных 

документов до передачи их в архив 

Знания:  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, архивном деле 

практика применения законодательства Российской 

Федерации по вопросам оформления первичных 

учетных документов 

внутренние организационно-распорядительные 

документы экономического субъекта, 

регламентирующие порядок составления, хранения и 

передачи в архив первичных учетных документов 

компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

ПК 1.2. Проводить 

денежное 

измерение 

объектов 

бухгалтерского 

учета. 

 

Навыки:  

денежное измерение объектов бухгалтерского учета и 

осуществление соответствующих бухгалтерских 

записей 

отражение в бухгалтерском учете результатов 

переоценки объектов бухгалтерского учета, 

пересчета в рубли выраженной в иностранной валюте 

стоимости активов и обязательств 

составление отчетных калькуляций, калькуляций 

себестоимости продукции (работ, услуг), 

распределение косвенных расходов, начисление 

амортизации активов в соответствии с учетной 

политикой экономического субъекта 

Умения:  

применять правила стоимостного измерения 

объектов бухгалтерского учета, способы начисления 

амортизации, принятые в учетной политике 

экономического субъекта 

применять методы калькулирования себестоимости 

продукции (работ, услуг), составлять отчетные 

калькуляции, производить расчеты заработной платы, 

пособий и иных выплат работникам экономического 

субъекта 

исчислять рублевый эквивалент выраженной в 

иностранной валюте стоимости активов и 

обязательств 

Знания:  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

гражданское, трудовое, таможенное 

законодательство Российской Федерации 

практика применения законодательства Российской 



Федерации по вопросам денежного измерения 

объектов бухгалтерского учета 

методы калькулирования себестоимости продукции 

(работ, услуг) 

методы учета затрат продукции (работ, услуг) 

внутренние организационно-распорядительные 

документы экономического субъекта, 

регламентирующие стоимостное измерение объектов 

бухгалтерского учета, а также оплату труда 

ПК 1.3. Проводить 

расчет налогов и 

сборов. 

 

Навыки: 

ведение налогового учета 

исчисление и уплата взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

Умения: 

идентифицировать объекты налогообложения, 

исчислять налоговую базу, сумму налога и сбора, а 

также сумму взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

составлять регистры налогового учета, налоговые 

расчеты и декларации, отчетность в государственные 

внебюджетные фонды 

Знания: 

законодательство Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском учете, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации, 

регулирующее административную и уголовную 

ответственность за нарушения в сфере уплаты 

налогов и сборов; законодательство Российской 

Федерации в сфере деятельности экономического 

субъекта; практика применения законодательства 

Российской Федерации 

судебная практика по налогообложению 

ПК 1.4. Применять 

рабочий план 

счетов 

бухгалтерского 

учета организации. 

 

Навыки: 

применения рабочего плана счетов с учетом 

масштабов и видов деятельности экономического 

субъекта 

Умения:  

обосновывать необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

применять рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации 

Знания:  

сущность плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения 

плана счетов бухгалтерского учета в финансово-



хозяйственной деятельности организации; 

инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

классификацию счетов бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, назначению и 

структуре 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

текущую 

группировку и 

итоговое 

обобщение фактов 

хозяйственной 

жизни. 

 

Навыки: 

регистрация данных, содержащихся в первичных 

учетных документах, в регистрах бухгалтерского 

учета 

подсчет в регистрах бухгалтерского учета итогов и 

остатков по счетам синтетического и аналитического 

учета, закрытие оборотов по счетам бухгалтерского 

учета 

контроль тождества данных аналитического учета 

оборотам и остаткам по счетам синтетического учета 

составление оборотно-сальдовой ведомости и 

главной книги 

систематизация и комплектование регистров 

бухгалтерского учета за отчетный период 

передача регистров бухгалтерского учета в архив 

отражение в бухгалтерском учете выявленных 

расхождений между фактическим наличием объектов 

и данными регистров бухгалтерского учета 

Умения:  

вести регистрацию и накопление данных 

посредством двойной записи, по простой системе 

составлять бухгалтерские записи в соответствии с 

рабочим планом счетов экономического субъекта 

сопоставлять данные аналитического учета с 

оборотами и остатками по счетам синтетического 

учета на последний календарный день каждого 

месяца 

готовить справки, ответы на запросы, содержащие 

информацию, формируемую в системе 

бухгалтерского учета 

обеспечивать сохранность регистров бухгалтерского 

учета до передачи их в архив 

исправлять ошибки, допущенные при ведении 

бухгалтерского учета, в соответствии с 

установленными правилами 

Знания:  

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, архивном 

деле, социальном и медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, хранении и изъятии 

регистров бухгалтерского учета, гражданское, 

трудовое, таможенное законодательство Российской 

Федерации 

практика применения законодательства Российской 

Федерации по бухгалтерскому учету 



внутренние организационно-распорядительные 

документы экономического субъекта, 

регламентирующие особенности группировки 

информации, содержащейся в первичных учетных 

документах, хранения документов и защиты 

информации в экономическом субъекте 

порядок составления сводных учетных документов в 

целях осуществления контроля и упорядочения 

обработки данных о фактах хозяйственной жизни 

ПК 1.6. 

Использовать 

цифровые 

технологии 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

формирования 

отчетности. 

Навыки: 

настройки автоматизированной системы 

бухгалтерского учета на предприятии при 

применении различных режимов налогообложения 

учета в автоматизированной системе активов и 

обязательств организации 

Умения:  

пользоваться компьютерными программами для 

ведения бухгалтерского учета, информационными и 

справочно-правовыми системами 

Знания:  

порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

современные технологии автоматизированной 

обработки информации 

компьютерные программы для ведения 

бухгалтерского учета 

правила защиты информации, формируемой в 

системе бухгалтерского учета 

Составление и 

использование 

бухгалтерской 

(финансовой) и 

налоговой 

отчетности 

экономического 

субъекта 

ПК 2.1. Проводить 

инвентаризацию 

активов и 

обязательств 

экономического 

субъекта и 

отражать ее 

результаты. 

Навыки: 

обеспечение данными для проведения 

инвентаризации активов и обязательств 

экономического субъекта в соответствии с учетной 

политикой экономического субъекта 

сопоставление результатов инвентаризации с 

данными регистров бухгалтерского учета и 

составление сличительных ведомостей 

отражения в учете результатов инвентаризации и 

урегулирования инвентаризационных разниц 

Умения:  

осуществлять документирование этапов 

инвентаризации 

проводить фактический подсчет активов 

Осуществлять инвентаризацию обязательств 

составлять бухгалтерские записи по отражению 

результатов инвентаризации и урегулированию 

инвентаризационных разниц 

Знания:  

нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

проведения инвентаризации активов и обязательств 

периодичность, и порядок проведения 

инвентаризации различных объектов бухгалтерского 



учета 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок 

оформления сличительных ведомостей, 

инвентаризационных описей, актов инвентаризации 

порядок отражения в учете результатов 

инвентаризации 

ПК 2.2. 

Формировать 

бухгалтерскую 

(финансовую) и 

налоговую 

отчетность. 

Навыки: 

формирование числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

счетная и логическая проверка правильности 

формирования числовых показателей отчетов, 

входящих в состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

формирование пояснений к бухгалтерскому балансу 

и отчету о финансовых результатах 

обеспечение ознакомления, согласования и 

подписания руководителем экономического субъекта 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

организация передачи бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в архив в установленные сроки 

составление налоговых расчетов и деклараций в 

экономическом субъекте 

обеспечение представления налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные органы в 

надлежащие адреса и в установленные сроки 

обеспечение сохранности бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и регистров налогового 

учета, налоговых расчетов и деклараций, отчетности 

в государственные органы и последующей их 

передачи в архив 

Умения: 

разрабатывать внутренние организационно-

распорядительные документы, в том числе стандарты 

бухгалтерского учета экономического субъекта 

определять (разрабатывать) способы ведения 

бухгалтерского учета и формировать учетную 

политику экономического субъекта 

оценивать возможные последствия изменений в 

учетной политике экономического субъекта, в том 

числе их влияние на его дальнейшую деятельность 

разрабатывать формы первичных учетных 

документов, регистров бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности и составлять 

график документооборота 

планировать объемы и сроки выполнения работ в 

отчетный период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

распределять объем учетных работ между 

работниками (группами работников) бухгалтерской 

службы 

формировать в соответствии с установленными 



правилами числовые показатели в отчетах, входящих 

в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, при 

централизованном и децентрализованном ведении 

бухгалтерского учета 

составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

при реорганизации или ликвидации юридического 

лица 

обосновывать принятые экономическим субъектом 

решения при проведении внутреннего контроля, 

государственного (муниципального) финансового 

контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, 

налоговых и иных проверок 

использовать внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие 

ведение налогового учета, составление налоговых 

расчетов и деклараций 

обеспечивать установленные сроки выполнения 

работ и представления налоговых расчетов и 

деклараций, отчетности в государственные органы 

Знания: 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, официальном статистическом учете, 

архивном деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном обеспечении; о 

противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма; о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за непредставление 

или представление недостоверной отчетности; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации 

международные стандарты финансовой отчетности (в 

зависимости от сферы деятельности экономического 

субъекта) 

порядок обмена информацией по 

телекоммуникационным каналам связи 

судебная практика по налогообложению 

ПК 2.3. Оценивать 

достоверность 

формирования 

бухгалтерской 

(финансовой) и 

налоговой 

отчетности. 

Навыки: 

осуществление внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта 

обеспечение необходимыми документами 

бухгалтерского учета процессов внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и внешнего 

аудита, ревизий, налоговых и иных проверок, 

подготовка документов о разногласиях по 



результатам государственного (муниципального) 

финансового контроля, аудита, ревизий, налоговых и 

иных проверок 

проверка обоснованности первичных учетных 

документов, которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическая увязка отдельных 

показателей; проверка качества ведения регистров 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

проверка качества бухгалтерской (финансовой) 

отчетности обособленных подразделений 

экономического субъекта 

ознакомление с информацией о деятельности 

аудируемого лица и среде, в которой она 

осуществляется, включая систему внутреннего 

контроля 

выполнение отдельных аудиторских процедур 

(действий) 

выполнение операций при оказании сопутствующих 

аудиту услуг 

выполнение операций при оказании прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью 

документирование результатов выполненных 

аудиторских процедур и полученных аудиторских 

доказательств 

Умения: 

осуществлять внутренний контроль ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта 

проверять качество составления регистров 

бухгалтерского учета, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

определять и изменять границы контрольной среды 

экономического субъекта 

проводить оценку состояния и эффективности 

внутреннего контроля в экономическом субъекте 

осуществлять процесс восстановления 

бухгалтерского учета 

оценивать существенность информации, 

раскрываемой в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

собирать информацию из различных источников, 

систематизировать, обобщать и анализировать ее 

применять на практике нормативные правовые акты в 

соответствующих областях знаний 

применять на практике методы отбора элементов для 

проведения аудиторских процедур, экстраполировать 

результаты аудиторской выборки на генеральную 

совокупность 

подготавливать и оформлять рабочие документы 

Знания: 



методики внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, налогах и сборах, аудиторской 

деятельности, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении; 

о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма; гражданское, таможенное, трудовое, 

валютное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации; законодательство Российской Федерации 

в сфере деятельности экономического субъекта; 

практика применения законодательства Российской 

Федерации 

порядок составления сводных учетных документов в 

целях осуществления контроля и упорядочения 

обработки данных о фактах хозяйственной жизни 

отечественный и зарубежный опыт в сфере 

организации и осуществления внутреннего контроля 

ведения бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

законодательство Российской Федерации об 

аудиторской деятельности, федеральные стандарты 

аудиторской деятельности, основы информационных 

технологий и компьютерных систем в аудиторской 

деятельности 

кодекс профессиональной этики аудиторов и правила 

независимости аудиторов и аудиторских организаций 

законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, стандарты бухгалтерского 

учета и бухгалтерской отчетности, основы 

международных стандартов финансовой отчетности, 

информационных технологий и компьютерных 

систем в бухгалтерском учете и бухгалтерской 

отчетности 

основы гражданского законодательства Российской 

Федерации, трудового законодательства Российской 

Федерации, законодательства Российской Федерации 

о социальном страховании и обеспечении, 

корпоративном управлении 

основы налогового законодательства Российской 

Федерации 

методы поиска, отбора, анализа и систематизации 

информации 

внутренние организационно-распорядительные 

документы аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую деятельность в 

организации 

ПК 2.4. Проводить 

анализ 
Навыки: 

осуществление работ по финансовому анализу 



бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности. 

экономического субъекта 

Умения: 

определять объем работ по финансовому анализу, 

потребность в трудовых, финансовых и материально-

технических ресурсах 

использовать внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие 

порядок проведения работ по финансовому анализу 

определять источники информации для проведения 

анализа финансового состояния экономического 

субъекта 

планировать программы и сроки проведения 

финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов 

формировать аналитические отчеты и представлять 

их заинтересованным пользователям 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, 

ликвидность и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического 

субъекта 

формулировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического 

субъекта 

применять методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; устанавливать причинно-

следственные связи изменений, произошедших за 

отчетный период; оценивать потенциальные риски 

Знания: 

методические документы по финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению денежными 

потоками 

законодательство Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации 

ПК 2.5. Составлять 

финансовую 

модель бизнес-

плана. 

Навыки: 

выполнения работ по определению финансовой 

модели бизнес-плана 

составления бизнес-плана 

Умения: 

определять объем работ по бизнес-планированию 

формировать структуру бизнес-плана 

планировать объемы, последовательность и сроки 



выполнения работ по составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

Знания: 

методические документы по финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению денежными 

потоками 

законодательство Российской Федерации о налогах и 

сборах, бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, пенсионном обеспечении, 

аудиторской деятельности, гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство Российской Федерации; 

законодательство Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического субъекта; практика 

применения законодательства Российской Федерации 

Освоение 

должности 

служащего 

23369 Кассир 

 

ПК 1.1 

Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы  

 

Навыки: 

документировании хозяйственных операций и 

ведении бухгалтерского учета активов организации  

Умения: 

принимать первичные бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в виде электронного 

документа, подписанного электронной подписью  

организовывать документооборот;  

заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

Знания: 

понятие первичной бухгалтерской документации;  

- определение первичных бухгалтерских документов;  

порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной проверки 

документов, проверки по существу 

ПК 1.3. 

Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять 

денежные и 

кассовые  

документы 

Навыки: 

подготовке оформления завершающих материалов по 

результатам внутреннего  контроля 

Умения: 

проводить учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути 

оформлять денежные и кассовые документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию;  

Знания: 

учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути;  

порядок оформления денежных и кассовых 

документов, заполнения кассовой книги;  

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  

 

 

 

 

 



5. Условия реализации образовательной программы 

5.1. Кадры 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 08 Финансы и экономика, и имеющими стаж работы в 

данной профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности: 08 Финансы и экономика, а 

также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к 

квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %. 

Информация о кадровых условиях реализации образовательной программы 

представлена в Справке о кадровом обеспечении ОП ПССЗ по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

5.2. Учебно-методическое обеспечение 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ.  

Вовремя самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и (или) 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним 

учебно-методическим печатным и (или) электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданными за последние 5 лет. 

Информация о учебно-методических условиях реализации образовательной 

программы представлена в Справке об учебно-методическом обеспечении ОП ПССЗ  и 

Справке об информационном обеспечении ОП ПССЗ по специальности 38.02.02 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям). 

5.3. Материально-техническая база 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 



модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом 

образовательной организации. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Информация о материально-технических условиях реализации образовательной 

программы представлена в Справке об материально-техническом обеспечении ОП ПССЗ  по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

6. Формирование социокультурной среды колледжа, социальная поддержка 

Студент имеет права и обязанности: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы; 

2) выполнять требования устава колледжа, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности; 

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других студентов и работников колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими студентами; 

5) бережно относиться к имуществу колледжа. 

В соответствии и с Концепцией воспитательной работы колледжа приоритетными 

направлениями является создание среды, обеспечивающей формирование социально- 

значимых качеств, установок и ценностных ориентаций личности, создание благоприятных 

условий для гармоничного нравственного, интеллектуального и физического развития, 

самосовершенствования и творческой самореализации личности будущего специалиста, 

создании условий для становления профессиональной и социально компетентностной 

личности студента, способного к творчеству, обладающего высокой культурой им 

гражданской ответственностью. 

Воспитательная работа, обеспечивающая достижение личностных результатов, 

осуществляется в соответствии рабочей программой воспитания по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

В формировании социокультурной среды и во внеучебной деятельности участвуют 

все подразделения колледжа. 

На сайте колледжа размещается информация о проводимых мероприятиях, новости 

НИРС, воспитательной и внеучебной работы. 

В колледже созданы благоприятные условия для реализации научного, 

интеллектуального и творческого потенциала студентов, формирования их творческих и 

профессиональных качеств: работает научно-исследовательское общество студентов, 

предметные и профессиональные кружки, кружки технического творчества, спортивные 

секции, студии досугового центра «Импульс». 

7. Оценка качества освоения образовательной программы  подготовки 

специалистов среднего звена 

Оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации студентов. 



Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестации осуществляются  

согласно учебного плана на основе разработанных и утвержденных комплектов контрольно-

оценочных средств. Порядок осуществления текущего контроля и промежуточной 

аттестации установлен  локальным нормативным актом колледжа – Положением о текущем 

контроле и промежуточной аттестации в ГБПОУ «Южно-Уральский государственный 

технический колледж» СМК – ПП – 45-03.  

Завершающим этапом освоения образовательной программы  подготовки 

специалистов среднего звена является государственная итоговая аттестация. Целью 

государственной итоговой аттестации является установление соответствия уровня и качества 

подготовки выпускников требованиям ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы, которая выполняется в виде дипломной 

работы (дипломного проекта) и демонстрационного экзамена. Обязательное требование - 

соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей. 

Порядок подготовки и проведения государственной итоговой аттестации 

регламентирован локальными нормативными актами колледжа:   

- Требования по организации выполнения и защиты выпускной квалификационной 

работы ГБПОУ «Южно-Уральский государственный технический колледж»СМК – ПП – 12 – 

01; 

- Требования к выпускной квалификационной работе в ГБПОУ «Южно-Уральский 

государственный технический колледж» СМК – ПП – 28 – 01. 

8. Освоение профессии рабочего, служащего в рамках образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена 

В рамках реализации ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в профессиональном модуле ПМ.05 реализуется 

программа профессионального обучения  по  профессии 23369 Кассир. 

Профессия 23369 Кассир выбрана согласно перечню профессий рабочих, должностей 

служащих, рекомендуемых к освоению в рамках основной профессиональной 

образовательной программы СПО ФГОС по специальности. 

По завершении изучения Профессионального модуля ПМ.05 студенты сдают 

квалификационный экзамен. Студентам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, 

присваивается категория и выдается свидетельство о профессии рабочего 23369 Кассир. 

Руководитель специальности 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

Р.И.Шафигина 

 



АКТ  

согласования  программы  подготовки  специалистов  среднего  звена  

специальности  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям) 

Экспертная группа предприятия ООО «Пусконаладочная компания 

ЮжУралЭлектроМонтаж», в лице главного бухгалтера Дмитриевой Марии 

Анатольевны рассмотрела характеристику профессиональной деятельности 

выпускников  ГБПОУ «Южно-Уральский государственный технический колледж» по 

специальности среднего профессионального образования 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет  (по отраслям), область их профессиональной деятельности, 

распределение объема времени на освоение программы подготовки специалистов 

среднего звена  (далее - ППССЗ)  между учебными дисциплинами и 

профессиональными модулями (включая учебные  и  производственные практики). 

Настоящим актом удостоверяется, что представленная программа подготовки 

специалистов среднего звена сроком освоения  123 недели (4428 часов) включает 

базовую и вариативную часть. 

Базовая часть соответствует требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет  

(по отраслям) в части перечня учебных дисциплин и профессиональных модулей, а 

также объема времени на циклы, определенные ФГОС (социально-гуманитарный  

цикл (СГ), общепрофессиональный цикл  (ОП) профессиональный цикл (П)). 

Распределение часов вариативной части ППССЗ выполнено на основе 

согласования с работодателями для качественного формирования общих и 

профессиональных компетенций и направлено: 

- на расширение и углубление содержания образовательной части стандарта; 

-на введение вариативных учебных дисциплин; 

-на проведение промежуточной аттестации; 

Вариативная часть  образовательной программы составляет 828 часов 

образовательной нагрузки и распределяется следующим образом: 



 

 

 

Распределение часов вариативной части представлено в таблице: 

 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена  специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

рекомендована к подготовке специалистов указанного профиля, вариативная часть удовлетворяет запросу регионального рынка труда. 

 

 

 

Цикл 

ОПОП 

Кол-

во 

часов 

Вариативные 

дисциплины, 

междисципли-

нарные курсы 

Вариативные требования к результату (в виде освоенного профессионального опыта, знаний, уме-

ний) 

Прим. 

СГ    2 - Углубление и расширение знаний и умений по дисциплинам, предусмотренным ФГОС  СПО по специаль-

ности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

ОП  

362 

 

 

"Карьерное 

моделирование" 

"Правовое 

обеспечение 

профессиональн

ой деятельности"  

 76 часов выделено на промежуточную аттестацию, введены вариативные  учебные  дисциплины ОП.10 

"Карьерное моделирование" (60 часов) и ОП 09 "Правовое обеспечение профессиональной деятельно-

сти"(76 часов), направленные на формирование ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профес-

сиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-

пользовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях и ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе тради-

ционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональ-

ных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения, остальные 150 

часов направлены на более расширенное и углубленное изучение базовых дисциплин цикла; 

 

 

 

 

ПП 464 - из них 68 часов выделено  на  промежуточную аттестацию, 36 часов  на практику, остальные 360 часов 

направлены на более   расширенное  и  углубленное изучение  профессиональных модулей 

Главный усконаладочная онтаж>> 
иева/ 
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